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AREA DE PROMOCIO ECONOMICA, HISENDA | PLANIFICACIO ESTRATEGICA

Regidoria de Serveis Centrals
Servei de Recursos Humans

ANUNCI

De I'Ajuntament de Sitges en relacié al procés de seleccid d’un Técnic/a Mitja/na en
Recursos Humans.

Atesa l'acta de data 08/02/2010, I'Organ de Seleccié del procés de seleccié d’'un
Técnic/a Mitja/na Técnic/a Mitja/na en Recursos Humans, es fan publics a continuacio
els acords de la mateixa referits al resultat final i proposta d’incorporacioé:

» Establir els criteris per avaluar I'exposicié dels Projectes de les persones aspirants.

» Establir els criteris per avaluar meérits acreditats per les persones aspirants d’acord
amb que es disposa a les Bases generals que regiran els processos selectius de
personal de I'Ajuntament de Sitges i establir la seguent qualificacié per ordre de
Puntuacié Global:

Ordre Cognoms i Nom Projecte Merits Global
1 |ROVIROSA | ORTOLL, CARME 8,75 4,85 13,60
2 |MORALES | FERNANDEZ, MARTA 6,00 6,75 12,75

* Proposar a I'd0rgan competent de la corporacié, la incorporacié temporal de la Sra.
Carme Rovirosa i Ortoll, d’acord amb l'ordre de puntuacié global que consta en
aquesta acta, com Técnica Mitjana en Recursos Humans de I’Ajuntament de Sitges.

Sitges, 26 de febrer de 2010

La Regidora de Serveis Centrals,

Carmen Prat i Gil
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