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Ajuntament
de Sitges

AREA DE PROMOCIO ECONOMICA, HISENDA | PROJECTES ESTRATEGICS

Regidoria de Serveis Centrals
Servei de Recursos Humans

ANUNCI: OFERTA DE TREBALL
TECNIC/A MITJA/NA EN RRHH
Ref: 166415

Per: Ajuntament de Sitges

Es consideren requisits imprescindibles:

» Nivell d’estudis: Diplomatura o equivalent

« Titulacié especifica: Técnic/a superior en Prevencié de Riscos Laborals (minim 1 especialitat)

» Experiéncia: minim 24 mesos en I’Administracié Publica Local i es valorara experiéncia en la gestié
de RRHH

 |diomes: Catala Nivell C

 Informatica: Nivell mig usuari/a Office

» Projecte: Els aspirants hauran de presentat juntament amb el curriculum vitae el projecte “Estudi i
desenvolupament de I’organitzacié des del punt de vista dels Recursos Humans en una
administracié publica local de les caracteristiques de Sitges (minim 30 folis per una cara,
Arial 11)” i realitzaran una exposicié del projecte davant del Tribunal on es podran formular
preguntes relacionades amb el lloc de treball a cobrir

Capacitats: Gestio técnica en matéria de RRHH, prevencio de riscos i habilitats socials.

Tasques: Gestio técnica en matéria de RRHH. Implantacié técnica de I'activitat preventiva juntament
amb el servei de prevencio alié. Planificacié i gestid de la formacié. Seleccio i provisio.

Horari: DIl a Dv, 37.30 setmanals segons conveni

Contracte: Interi/na temporal.

Sou brut mensual: 2485,10€ X 14 pagues

Incorporacié: Febrer 2010

Observacions: Es valorara: Titulacié complementaria: es valorara Llicenciatura; Altres
coneixements informatics: programa de nomina A3; Formacié: formacio especifica relacionada amb
les funcions objecte de la convocatoria. També es valoraran els Mérits en: Formacio reglada i
académica realitzada en centres oficials complementaria a la titulacio exigida, que sigui rellevant o
estigui relacionada amb I'exercici de les tasques propies del lloc de treball. Formacié especialitzada,
cursos o seminaris, en centres publics o privats directament relacionats amb les tasques del lloc de
treball. Experiéncia professional: per haver prestat serveis professionals en funcions analogues a les
de la placa a cobrir (s’acredita amb l'informe de vida laboral i la certificacié actualitzada de 'empresa
que indiqui els serveis prestats, la categoria professional i les funcions, el periode de temps, el régim
de dedicacio i I'experiencia adquirida). Coheréncia curricular i una idoneitat per a ocupar la plaga.

| finalment es podra realitzar, si es considera oportu, una entrevista personal.

PRESENTACIO DE CURRICULUMS:

AL CENTRE D’INICIATIVES ECONOMIQUES DE SITGES NIVELL 10
C/ Gabriel Pallarés, 12

Data maxima per presentar CV, documentacié acreditativa i projecte a CIES Nivell 10: 22/01/10
fins ales 13 hores.

Enllac amb I'oferta a la plana web del Nivell 10
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http://www.nivell10.cat/index.php?p=33

