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A N U N C I 
 
Es fa pública la llista provisional de persones admeses i excloses per participar en el 
procés de selecció de 1 plaça de sergent de la policia local, mitjançant concurs 
oposició i reservat a promoció interna, d’acord amb la resolució de la regidora de 
Serveis Centrals núm. 53/09 de data 21/09/2009: 
 
“1. Aprovar la relació d’aspirants admesos i exclosos següent: 
 
A) CANDIDATS PRESENTATS: 
 
 

NÚM. COGNOMS I NOM 
1 CARDONA SAUMELL, VICENÇ 
2 CLAVERO VALENZUELA, GABRIEL 
3 MORA MELERO, MANUEL 

 
B) CANDIDATS ADMESOS:  
 
Cap 
 
C) CANDIDATS INICIALMENT EXCLOSOS: 
 
 
NÚM. COGNOMS I NOM MOTIU DE LA EXCLUSIÓ 

1 CARDONA SAUMELL, VICENÇ Manca acreditació carnet BTP 
Manca signatura currrículum 
Manca ràfega bancària o altre sistema 
que acrediti el pagament de la taxa  

2 CLAVERO VALENZUELA, GABRIEL Acreditació insuficient certificat penals 
Manca signatura currículum 

 
Les persones relacionades en l’apartat C), disposen d’un termini de 10 dies per tal de  
completar la documentació requerida (original o còpia compulsada), esmenar el 
defecte de carència de signatura o presentar reclamacions d’acord amb el que es 
disposa a la base específica 4a). 
 
C) CANDIDATS EXCLOSOS:  
 
NÚM. COGNOMS I NOM MOTIU DE LA EXLUSIÓ 

1 MORA MELERO, MANUEL Presentació del Projecte fóra de termini” 
 
 
Sitges,  21 de setembre de 2009 
 
 
La regidora de Serveis Centrals, 
 
 
 
Carmen Prat i Gil 


